HajdUsagi Kerékparos és Természetjaré Egyesilet médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalya

A Hajduséagi Kerékparos és Természetjard Egyesilet alakuld kozgyllése a 2011. évi CLXXV. térvény
az egyesllési jogrél, a kbézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasarol szol6 torvény rendelkezéseire is figyelemmel a 2014.09.26 a 2014.11.05 a 2015.01.21 a
2015.03.15. a 2015.03.29. a 2015.06.14. a 2015.08.01. a 2015.12.12. és a 2016.03.05. napi
modositasokkal egységes keretbe foglalt alapszabalyat az egyesiilet az alabbi tartalommal fogadta el:

1. Az Egyesiilet célja, neve, székhelye, kézhasznu tevékenysége és logdja

1.1. Az Egyestlet célja az alapitok szandéka szerint:

Az Egyeslilet a kerékparos sport népszerisitését, felkésziilési és versenyzési lehetéség megteremtését,
valamint a kerékparosok érdekvédelmét kivanja segiteni. Ennek keretében szabadid6s és amat6r sportolasi
lehetdéséget kivan tagjainak biztositani. Az Egyesiilet oktatasi tevékenységet folytat a kerékparozas helyes
technikaja, a biztonsagos kozlekedéshez és sportolashoz szilkkséges szabalyok megismerése érdekében.
Az Egyesiulet bdviteni kivanja kdrnyezet- és természetvédelmi latoterét az ez irant érdekl6déknek, illetve a
kornyezet- és természetvédelem ligyének eléremozditasdban, fejlddésében, az ezt meghataroz6 szemlélet
formalasaban kivan segiteni, és abban szerepet vallalni.

Az Egyesulet mikddése nyilvdnos. A szolgéltatdsok igénybevételének szandékét a szolgéaltatas igényldje
az Egyesiilet honlapjan (www.greenbike.hu) keresztiil tudja bejelenteni. Az Egyesiilet az itt megfogalmazott
célokat kézhasznu tevékenységként, nyereség- és vagyonszerzési cél nélkil mikddé kdzhasznu egyesilet
formajaban végzi. Az Egyesilet altal Iétrehozott k6zhasznu javakat annak felhasznalhatésagi ideje és
|étezésének ideje alatt barmely személy igénybe veheti. Az Egyesilet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas
is részesiilhessen a kézhasznu szolgaltatasaibol.

Az Egyesllet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fliggetlen, és azoknak tAmogatast nem
nyujt. Az Egyesuilet miikddése Magyarorszag egész teriletére kiterjed.

Az Egyesulet biztositja a versenyekre valo eljutés logisztikai szervezését, szalldsfoglalast.

1.2. Az Egyesulet neve
Hajdusagi Kerékparos és Természetjard Egyesilet
Az egyesiilet roviditett neve: Hajdlsagi KTE

1.3. Az Egyesitilet székhelye

4032 Debrecen, Lehel u 6 4/26.
Az Egyesllet mikddési terlilete kiterjed a Magyarorszag egész teriletére.



1.4. Az Egyesilet kézhasznu tevékenysége

1.5.

- kerékparos sport, természetjaras népszerisitése

- szabadid6s és amatér sportoldk tamogatasa

- oktatasi tevékenység a kerékparozas helyes technikgjanak megismerése, biztonsagos kézlekedéshez
és sportolashoz sziikséges szabalyok megismerése

- helyi és orszagos turisztikai értékek felkeresése, bemutatasa

- Onkorményzatok, hasonl6 profili egyesiletek, szervezetek rendezvényeinek, programjainak
tamogatasa

A fenti tevékenységek a 2004. évi l. tv. 498 c)-e). pontja 2011. évi CLXXV. tv 2.8 20. pontja tovabbé a 2011.
évi CLXXV. tv. 32. § (3) bekezdése értelmében az Egyesilet kézhasznu tevékenységet folytat, ezért
kézhasznl szervezet. Az Egyesiilet a kdzhasznu jogéllas feltételeinek megfelel. Az Egyesilet kézhasznu
megjel6lést a kdzhasznusag feltételeinek teljesitése miatt a 2011. évi CLXXV. tv. 36.8 alapjan jogosult
hasznalni.

Az egyesilet kdzhasznu szolgaltatasaibdl tagi korén kiviliek is részesulhetnek.

Az Egyeslulet sportegyesilet

Az Egyesiilet a sportrél sz6lé 2004.évi i. térvény szerinti sportegyesiilet.

Az Egyesllet a sporttevékenységet a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény és az
egyesiilési jogrél, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény, vagy ezt meghaladéan a sportrél sz6lé 2004. évi .
torvény keretein belil kivanja folytatni.

1.6. Az Egyestlet logdja

2. Az Egyesilileti tagsag

2.1. Tagi és partolo tagi minéség

Az Egyeslilet tagokbdl (alapit6 tag, rendes tag) és partolo tagokbal all. Alapité tagok azok a tagok, akik az
egyesllet létrehozasat elhataroztak, és az erre vonatkozd Koézgylési hatarozatot meghoztak. Rendes
tagok azok a tagok, akiket az egyesilet a megalakulasat kdvetden tagjai kozé a jelen alapszabalyban
meghatérozott médon felvett. Partol6 tagok az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal
vesznek részt. Az egyesiiletnek tagja lehet minden magyar és nem magyar allampolgarsagu

természetes személy, aki az alapszabalyt elfogadja, a belépési szandéknyilatkozatot kitélti, kdtelezettséget
véllal az egyesiileti célok megvalésitasa érdekében torténd kdzremikddésre és a tagdij megfizetésére.
Nem lehet az egyesiilet tagja az egyesulet tevékenységével azonos vagy hasonlé kérben tevékenykedd
mas civil szervezet vezet6 tisztségviseldje.



2.2. A tagsagi viszony kezdete

Rendes tagsagi, partol6 tagsagi viszony kezdete az a nap, amikor a belépési szandéknyilatkozatot az elndk
az Elndkség egyetértésével a jelen alapszabalyban meghatarozott alairasi rendnek megfeleléen alairta. Az
elnok ezt a jogkorét irasbeli meghatalmazassal az elndkhelyettesre vagy az elndkségi tagra ruhazhatja at.
A tagsagi, partol6 tagsagi viszonyt az EInokség megtagadhatja, visszavonhatja, ha az érintett az
egyesilettel, annak vezetd tisztségviselbivel szemben tanudsitott magatartasa miatt érdemtelen az
egyesilleti tagsagra, vagy egyéb etikai, 6sszeférhetetlenségi okokbol tagsaga nem kivanatos az egyesilet
szaméara. A tagfelvétel kérdésében az EIndkség dont.

A tiszteletbeli tagot az egyestulet tagjai ( Kézgyilés) valasztjak meg e tisztségre.

A tiszteletbeli tagsag kezdete az a nap, amikor a kdzgyt(ilés a tiszteletbeli tagga nyilvanité hatarozatat
meghozta.

2.3. A tagsagi viszony megsziinése

A rendes és a partold tagsagi viszony megszinik a tag halalaval, a tagsagi jogviszony egyesilet altali
felmondasaval, kilépésével vagy kizarassal. A tiszteletbeli tagsagi viszony megszinik a tiszteletbeli tag
halalaval, kilépésével a tagsagi jogviszony egyesilet altali felmondasaval vagy kizarasaval. A kilépést
irasban kell k6zolni az Egyestilet elndkével, elntkhelyettesével vagy elndkségi tagjaval. A tag kizarasara
akkor kertilhet sor, ha a tag az alapszabaly rendelkezéseit, vagy kdzgyllési hatarozatait ismételten vagy
sulyosan megsérti, vagy a tagdij fizetésével 30 napot meghalad6 késedelembe esik és tagdij-tartozasat
irasbeli felszolitds (mely felhivja a tag figyelmét a jogkdvetkezményre, azaz a tagsagi viszonynak fizetés
elmaradasa miatti megsziintetésére is) ellenére sem fizeti meg az irasbeli felszdlitas kézhezvételétdl
szamitott 15 napon belil. Tagdijhatralék meg nem fizetése miatti kizaras csak a rendes tagra vonatkozik.

A tag kizarasa kérdésében a Kozgy(ilés dont, a kizarasdban a tisztességes eljaras szabalyait biztositani
kell.

A Kozgyllés kizaras kérdésében hozott hatarozatanak megsziiletése el6tt az eljaras ala vont személynek
meghallgatast, védekezési jogot kell biztositani.

A tag kizdrasat kimondd hatarozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovdbbéa a jogorvoslati lehetéségrél
val6 tdjékoztatast. A kizaré hatérozatot a taggal k6zolni kell. A Kdzgyllésnek a tag kizarasat elrendel6
dontése ellen a dontésrél valé tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon belil az érintett a Kézgy(ilésnél élhet
védekezési és jogorvoslati lehetéséggel.

2.4. Az alapité és rendes tagok jogai

a) Az egyeslilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, melyet csak személyesen gyakorolhat
b) Részt vehetnek az egyesiilet tevékenységeiben és rendezvényein

c) Valaszthatnak és valaszthatéak az egyesiilet szerveibe

d) Minden tagnak jogaban all az egyesilet elnbkségéhez inditvannyal vagy panasszal fordulni, ezt
kovetden a szervnek kotelessége harminc napon belul valaszolni.

e) Az egyesllet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.

f) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges kodrben nem korlatoztak.

2.5. Az alapité és rendes tagok kotelességei

a) A tagok kotelesek az egyesiilet célkitlizéseit megismerni, és az egyesilet munkajaban szellemi és
anyagi tehetségiikhtz mérten részt venni.

b) Az egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.

c) Kotelesek a Kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat megfizetni, kivéve, ha szocidlis indokkal az EIndkség
felmentést ad a tagdijfizetés aldl.

d) Az egyesllet tagja nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvaldsitasat és az egyesulet
tevékenységét.



2.6. A partolé tag jogai

a) Részt vehet a civil szervezet tevékenységeiben és rendezvényein.

b) Jogaban all az egyesiilet vezetéségéhez inditvannyal vagy panasszal fordulni melyet a szervnek
kotelessége harminc napon belil megvalaszolni.

c¢) Jogaban all az egyesilet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.

d) Nem vélaszthat

e) Megfigyeléként részt vehet minden dontésben

f) Szavazati joggal nem rendelkezik

g)Vezetd tisztségviselbvé nem valaszthatd

2.7. A partolé tag kotelességei

a) Az egyestilet tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kételezettségek teljesitésére.
b) Az egyesillet tagja nem veszélyeztetheti az egyesilet céljAnak megvaldsitasat és az egyesulet
tevékenységét.

2.8. A tiszteletbeli tag jogai

a) Részt vehet a civil szervezet tevékenységeiben és rendezvényein.

b) Jogaban all az egyesdlet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.
¢) Nem valaszthat

d) Megfigyel6ként részt vehet minden dontésben.

e) Szavazati joggal nem rendelkezik.

f) Vezet6 tisztségvisel6vé nem valaszthato

2.9. A tiszteletbeli tag kotelességei

A Tiszteletbeli taggal szemben jelen alapszabaly nem tamaszt koételezettséget, mivel a tiszteletbeli tagi
minéség az egyesilet elismerését fejezi ki az egyesiilet érdekében végzett kiemelked6 teljesitményért.

2.10. Az egyesiilet valamely szervének térvénysérté hatarozatat barmely tag - a tudomasara jutastdl szamitott 30
napon belll - a birésag elétt megtamadhatja.



3. A Kozgyiilés

3.1

Az Egyestulet legfébb szerve a Kozgylilés, mely nyilvanos és évente legalabb egy alkalommal dssze kell
hivni. Az EIn6k az EIndkség egyszerl sz6tdbbséggel hozott hatarozata alapjan a Kézgyllést egyéb
alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabbéa koteles azt 6sszehivni, ha a tagok legaldbb 1/3-a irasban kéri.
Az EIndkség tagjai kotelesek a Kozgytilésen részt venni.

3.2 A Kozgyiilés hataskorébe tartozik:

3.3.

3.4.

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) az EInbkség megvalasztasa, és dijazasuknak megallapitasa;

d) az éves pénzigyi terv megtargyalasa;

e) kézhasznusagi melléklet elfogadasa;

f) az éves beszamolo - ezen beliil az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérol szol6, a szamvitelrél
sz0616 tdrvény rendelkezései szerint készitett beszamolét,;

g) az EInokség feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha az EIndkség az egyesiilettel munkaviszonyban all;
h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezet6
tisztségvisel6jével, a fellgyelébizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

i) a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségviselbk és a felligyelébizottsagi tagok vagy mas
egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valé dontés;

j) a feligyeldbizottsag tagjainak megvalasztdsa és dijazasuk megallapitasa;

k) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

I) az éves tagdij mértékének meghatarozasa;

m) a végelszamold kijeltlése,

n) tiszteletbeli tag felvétele,

0) tag kizarasa, és

p) dontés mindazokban az tGigyekben, amelyeket az alapszabdly kizar6lagos hataskérébe utal.

A Kodzgyilést az EIndk hivja 6ssze valamennyi regisztralt tag elézetes irasbeli értesitésével. A meghivot a
tagoknak a tervezett idépontot megelé6zéen legalabb nyolc naptéri nappal meg kell kildeni.

A meghivik kézbesitésére irdsban igazolhaté modon kertlhet sor.

A meghivénak tartalmazni kell:

- a jogi személy nevét és székhelyét;

- az Ulés idejének és helyszinének megjelblését;

- az Ulés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakordkben allaspontjukat kialakithassak.

Hatarozatképtelenség esetén megtartandd esetleges megismeételt kozgyilés helyének és datumanak
pontos megjeldlésével.

A Kozgyilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a + egy f6 jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgy(ilés az eredeti meghivéban rogzitett napirendi pontok
tekintetében a jelenlévék szamatdl fiiggetlenul hatarozatképes, erre azonban a tagok figyelmét az eredeti
meghivéban elézetesen fel kell hivni.

Ha a hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgyilés nem az eredeti kozgytilés id6pontjaval egyezé
napon kerll megtartasra, ugy a tagok részére Uj meghivét kell kildeni, melyben ismét tajékoztatni kell ket
tavolmaradasuk kdvetkezményeirdl.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalndl vizsgalni kell és a kdzgylési jegyz8kdnyvben régziteni
szikséges.

Ha egy tag valamely Gigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitdsa soran figyelmen kivil kell hagyni.



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

A kozgyulési meghivo kézbesitésétdl vagy kdzzétételétdl szamitott, 2 napon belill a tagok és az egyesiilet
szervei a kozgyllést 6sszehivo személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban a kdzgyllést 6sszehivé személy jogosult dénteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrél a kdzgyilést 6sszehivd személy nem dont vagy azt elutasitja, a kdzgydlés a
napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat meghozatalat megel6zéen kilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban.

A kozgyllés Ulésén a szabdlyszerlien k6zdlt napirenden szerepld kérdésben hozhat6 hatarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyaldsdhoz
egyhangulag hozzajarul. Ellenkezé esetben csak az ismételten szabalyszerlien 6sszehivott kbzgyilésen
lehet megtéargyalni.

A Kozgyiilés tisztségviseldi a Kozgylilést levezeté elnok, jegyzokonyv vezetd, szavazat szamlaldk
és 2 f6 jegyzékonyv hitelesitd.

A Kozgyiilés levezeto elnoke az egyesiilet mindenkori EIndke. Javaslatara vélasztjdk meg a
jelenlevd, szavazati joggal rendelkezd egyesiileti tagok koziil egyszerii sz6tobbséggel
helybenhagyva a jegyzokonyv vezetot, jegyzékonyv hitelesitoket-akik a szavazat szamlalok szerepét
is betoltik .

A Kozgyilés a hataskorébe tartozd tigyekben hatarozatait a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok

egyszer(i sz6tdbbségével hozza, kivéve az a), d), e), és f) pontokat, ahol a jelenlévd, szavazati joggal

rendelkezd tagok mindsitett tobbségének (legaldbb haromnegyedének) igenld szavazata sziikséges.

Az egyesilet céljanak moédositasahoz és az egyesulet megsziinésérdl szolo kdzgyllési dontéshez a

szavazati joggal rendelkez8 tagok haromnegyedes szétdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kétni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozoéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitéja;

- aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapul6 kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgyilés az éves beszdmolordl és a kdzhasznuségi melléklet elfogadasardél sz6l6 hatarozatat az
altaldnos szabalyok szerint, azaz a jelenlév, szavazati joggal rendelkez tagok egyszer(i sz6tébbségével
hozza.

A Kozgyllés a személyi dontések hatarozatait nyilt szavazassal hozza, kivétel a c) és j) pontok, ahol pedig
titkos szavazassal dont.

Szavazategyenl6ség esetén nyilt szavazaskor a Kozgylés levezetd elndkének szavazata dont, titkos
szavazas esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni, vagy addig kell ismételni a szavazast,
ameddig a kell tamogat6 tdbbség ki nem alakul.

A kozgyulési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté médon kdzoini kell. Az EIndk kételes a Kézgydlés altal
hozott hatarozatokat a Hatarozatok Kényvébe bejegyezni. A Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a
hatérozatokat, hogy abbdl a Kozgylilés dontésének tartalma, idépontja és hatélya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithat6 legyen.

A kdzgytllés dontései, hatarozatai megtekintheték az Egyesilet honlapjan is. (www.greenbike.hu)



http://www.greenbike.hu/

3.12. Az elndkség koteles a rendkivilli kozgy(ilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha

- az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az egyeslilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

- az egyesllet céljainak elérése veszélybe kertilt;

- a mikodés torvényességének helyreallitasa érdekében 6sszehivja a kdzgyllést, vagy hataridé tizésével a
térvényes mikodés helyreallitasara kotelezi a kdzgylilést, és minderrdl értesiti a civil szervezetnél
véalasztott felugyel6 szervet is.

A fentiek alapjan 6sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add korilmény
megszuntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesulet megszintetésérdl donteni.
A rendkivuli kbzgylilést az elndk legfeljebb 15 napon bellil kdteles dsszehivni.

4. Az EIntkség

4.1. Az elndkség az egyesllet Ugyvezetd szerve.
Az Egyesllet Uigyintéz6 és képviseleti szerve a 3 (harom) tagu EIndkség, mely 1 EInokbél, 1
Elndkhelyettesbdl és 1 Elndkségi tagbdl all. Az EInbkség tagjait a Kozgydlés egyszeri sz6tdbbséggel, titkos
szavazassal 2 év idétartamra valasztja.
Az EInOkség tagjai kitelesek a Kozgylilésen részt venni.

4.2. Az Elndkség sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tart Glést. Az Glések nyilvdnosak.

4.3. Az EIn6kség hatarozatait nyilt szavazassal, sz6tébbséggel hozza meg. A hatarozatot az érintettel
igazolhaté médon kozolni kell.
Az elnokségi Ulés mar 2 elndkségi tag jelenlétével hatarozatképes.
Ha az elndkségi Ulés két 6 jelenlétével zajlik, hatarozatait egyhangu dontéssel hozhatjak meg.

4.4, Az elndkségi llést az EIndk hivja 6ssze az EIndkség tagjainak elézetes irasbeli értesitésével. A meghivot
az Elndkség tagjainak a tervezett idépontot megel6z6en legalabb nyolc naptéri nappal meg kell kiilldeni, a
napirendi pontok megijeltlésével. Az EIndkség ligyrendjét egyebekben maga allapitja

4.5, Az EIndkség hataskoérébe tartozik

a) az egyesiilet napi Ugyeinek vitele, az ligyvezetés hataskdrébe tartozé tigyekben a dontések
meghozatala,

b) a beszdmoldk el6készitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgy(lés elé terjesztése;

d) az egyesluleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kézgyiilés
hatadskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesilet jogszabdly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k
megvalasztatasanak elékészitése;

f) a kOzgylilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesllet szerveinek értesitése;

g) az ugyvezetb szerv altal 6sszehivott kozgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kdzgy(ilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

k) az egyesulet miikbédésével kapcsolatos iratok megdrzése;

I) az egyesduletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén
az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazésa alapjan a tag felvételérél valo dontés.



4.6.

4.7.

Megsziinik az elndkségi tagok megbizatésa:

- hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

- megszlntetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

- lemondéssal;

- avezetd tisztségvisel® halalaval vagy jogutdd nélklli megsziinésével;

- avezetd tisztségviseld cselekvbéképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges kérben  torténd
korlatozasaval;

- a vezetd tisztségviselével szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével;

- nem lehet civil szervezet vezet6 tisztségviseldje az, akit a kozligyek gyakorlasatdl eltiltottak.

Az id6kdzben vélasztott Uj elndkségi tag megbizatasa a mar hivatalban Iévé elndkségi tagok mandatumaval
egyez6 idépontig szol.

Az EIndk koteles az EIndkség altal hozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe bejegyezni. A Hatarozatok
Kdnyve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az EIn6kség déntésének tartalma, idépontja és
hatélya, illetve a dontést tamogaték és ellenz6k szamaranya és személye megallapithaté legyen.

Az elnbkség dontései, hatarozatai megtekintheték az Egyesiilet honlapjan is. (www.greenbike.hu)

5. Az EIn6k, az EInékhelyettes, az EIndkségi tag

5.1.

5.2

Az EInbk a Kozgyllés altal egyszer( sz6tdbbséggel, titkos szavazassal 2 év id6tartamra valasztott vezet6
tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletre dnélléan jogosult vezetéje.

Az EInok hataskore és feladatai:

a) az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozé tigyekben a dontések
meghozatala,

b) a beszamoldk el6készitése és azoknak a kdzgy(ilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyilés elé terjesztése;

d) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kdzgyiilés
hatédskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesllet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k
megvalasztatasanak elékészitése;

f) a kOzgylilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesllet szerveinek értesitése;

g) az ugyvezetb szerv altal 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kdzgy(lilésen és valaszadas az egyesulettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

k) az egyesulet mikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

I) az egyesuletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén
az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél valoé dontés;

n) az elndkségi ulések elbkészitése és levezetése;

0) az Egyesilet 6nallo képviselete harmadik személyekkel szemben, hatésagok, birésagok elétt;

p) a Kozgyllés és az EInokség hatarozatainak végrehajtasardl valé gondoskodéas és

g) a munkaltatdi jogok gyakorlasa az Egyesuilet munkavallaléi felett.



5.3.

5.4.

5.5.

Az EIndkhelyettes hataskore és feladatai:

a) az EInok helyettesitése az EIntk tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén;

b) az egyesiilet napi Gigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskdrébe tartozé igyekben a dontések
meghozatala;

c) a beszamoldk el6készitése és azoknak a kdzgyllés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kézgyiilés
hataskérébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az ugyvezetd szerv altal 6sszehivott kdzgy(lilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

f) részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesllettel kapcsolatos kérdésekre;

g) a tagsag nyilvantartasa;

h) az egyestletet érinté megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte
esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;

i) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdél valé dontés;

j) az Egyestlet 6nalld képviselete harmadik személyekkel szemben, hatésagok, birésagok elétt és

k) a Kbozgyllés és az EInOkség hatarozatainak végrehajtasardl valé gondoskodas.

Az EInokségi tag hataskore és feladatai:

a) az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az Gigyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a déntések
meghozatala;

b) a beszamolok el6készitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c) az egyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozé, a kdzgyilés
hatadskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

d) az Ggyvezetd szerv altal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

e) részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

f) a tagsag nyilvantartasa;

g) az egyesuletet érinté megszilinési ok fennallasanak mindenkori vizsgéalata és annak bekdvetkezte
esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;

h) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél vald dontés;

i) az Egyesdulet 6nallo képviselete harmadik személyekkel szemben, hatésagok, birésagok elétt és

j) a Koézgyllés és az EIndkség hatarozatainak végrehajtdsarol valé gondoskodas.

EInbkségi tag az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz
szilkséges kdrben nem korlatoztak.

A legfébb szerv, valamint az ligyintézd és képviseleti szerv hatarozathozatalaban nem

vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesul, vagy

b) barmilyen mas elényben részesdl, illetve a megkétendd jogugyletben egyébként érdekelt.

Nem minésul eldnynek a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal

megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesulet altal tagjanak, a

tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgéldja az a személy, aki

a) a legfébb szerv, illetve az Gigyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyestilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly mésképp

nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesil — kivéve a barki altal megkétés nélkal
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesulet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)—c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozgja.

e) Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a blntetett eléélethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl
nem mentesult.

f) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi
személy vezet6 tisztségviselbje nem lehet.

g) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

h) nem lehet civil szervezet vezet§ tisztségviselbje az, akit a kdziigyek gyakorlasatdl eltiltottak.
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6. A Felligyel6 Bizottsag

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

A Felligyel6 Bizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének, gazdalkodasanak
folyamatos ellenérzése és a kdzhasznu tevékenység felligyelete. Mikodéséért a Kézgyilésnek felel.

A Fellgyeld Bizottsag a tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvildgositast kérhet, tovabbéa a kdzhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgélhatja.

A Felligyeld Bizottsag 3 tagjat a Kdzgydlés valasztja meg, ketté évre.

A Fellgyel6 Bizottsag elnokét az Egyesiilet valasztott testileteinek Uléseire tanacskozasi joggal meg kell
hivni.

A Felligyel6 Bizottsag szilkség szerint, de évente legalabb egyszer lésezik, mely llést a Felugyeld
Bizottsag elndke a tervezett idépont elétt legalabb 8 nappal irdsban hivja 6ssze, a napirend egyidejl
irasbeli kézlésével. Az Ulés hatarozatképes, ha azon a felligyel6 bizottsagi tagok tdbb mint fele jelen van. A
bizottsagi Glések nyilvanosak, amennyiben az az Egyesiilet vagy masok jogat, jogos érdekét nem
veszeélyezteti. Zart Ulés elrendelésérdl az el6z6ekben foglalt indokok alapjan a Felligyel6 Bizottsag elndke
jogosult donteni. A Felligyel6 Bizottsag hatarozatait egyszeri sz6tdbbséggel hozza, szavazategyenldség
esetén a Bizottsag elndkének szavazata dont. A Fellgyeld Bizottsdg két tag jelenléte esetén egyhangu
dontéssel hatarozatot hozhat. Munkarendjét maga hatédrozza meg. A hatérozatokat az érintettekkel a
Felligyeld Bizottsag elndke irasban kozli. A hatarozatokat az Egyesiilet EIndke altal vezetett Hatarozatok
Kdnyvébe kell bejegyezni. A Hatarozatok Kényvének tartalmara az alapszabaly 5.2. pontjaban foglalt
rendelkezések az iranyadok.

A Felugyeld Bizottsag munkajarél és megallapitasairél irasban tartozik a Kozgydlést tajékoztatni.

A Felugyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetdszervet tajékoztatni, és annak dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a.) az Egyesilet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény, mulasztas tortént, amelynek megszuntetése vagy kdvetkezményeinek elhéritasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetészerv dontését teszi szilkségesse;

b.) a vezet6 tisztségviselbk felelésségét megalapozé tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetészervet a Felligyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétél szamitott
harminc napon belll - 8ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetészerv
0sszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a Fellgyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellenérzést ellatd
szervet.

Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnywvizsgéldja az a személy, aki

a) a vezetd szerv Elndke vagy tagja,

b) a k6zhasznu szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a civil szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.
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Nem lehet a felligyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfébb szerv, illetve az Gigyintéz6 és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznl szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp

nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil — kivéve a barki altal megkétés nélkdl
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesulet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)—c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja

e) Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés
bintetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.
f) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi
személy vezet6 tisztségvisel6je nem lehet.

g) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviselbi tevékenységtol.

h) A fellgyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
elldtasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyelébizottsag tagja, akivel szemben a
vezetf tisztségviselSkre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabbé aki vagy akinek a hozzatartozoéja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.

i) nem lehet civil szervezet vezetd tisztségviseldje az, akit a kdzligyek gyakorlasatol eltiltottak.

7. Az Egyesilet mikddése és gazdalkodasa

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Az Egyesulet a birosag altali jogerds nyilvantartasba vétellel jon Iétre és a jogerds végzeéssel tortént
birdsagi nyilvantartasba vétellel kezdheti el mikddését.

Az Egyeslulet tagdijaibdl, részére juttatott tamogatd befizetésekbdl és esetleges egyéb jovedelmekbdl
gazdalkodik.

A tagdij 6sszegét, befizetésének maédjat a Kbzgyllés hatarozza meg. A tagok tagdijbefizetéseirdl az
EIndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolodé nyilvantartast vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tal az
Egyesiulet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesllet a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

Az Egyesulet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel,azt az alapszabalyban meghatérozott
kézhasznu tevékenységre forditja.

Az Egyeslulet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési kdtelezettsége
nincsen.

Az Egyesilet az allamhaztartas alrendszereitél - a normativ tamogatés kivételével - csak irasbeli szerz6dés
alapjan részesiilhet tAmogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tamogatassal valé elszamolas
feltételeit és maédjat. Az igénybe vehetd tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtd Utjan
nyilvanossagra kell hozni. Az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki
altal megismerhetok.

Az Egyeslulet a felel6s személyt, a tAmogatot, valamint e személyek hozzatartozéjat — a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd szolgéltatasok, illetve a civil szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az Egyesdulet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséathat ki.
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7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

Az Egyesllet vallalkozasanak fejlesztéséhez kbzhasznu tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem
vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetédl, illetve hitel térlesztésére nem
hasznalhatja fel.

Az Egyesiiletre irAnyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra az 2011. évi CLXXV. tdrvény 278,-308-
ai az iranyaddk. Az Egyestulet kdteles kdzhasznlsagi mellékletét a targyévet kdvetd évben legkésdbb majus
31. napjaig sajat honlapjan (www.greenbike.hu) a nyilvanossag szamara elérheté médon kdzzétenni.

Az Egyesilet mikddése soran keletkezett iratokba, az Egyestlet beszamoldiba a személyes betekintés
lehetéségét az Egyesiilet elndke biztositja az érdeklédé részére munkanapokon 18.00 és 20.00 6ra kozott
el6zetesen egyeztetett id6pontban az Egyesllet székhelyén, felligyelet mellett.

Betekintés iranti kérelmet az Egyesilet eln6kének cimezve, a 4032 Debrecen Lehel u 6 4/26 alatti cimre,
az elektronikusan benyujtandé igényt a hajdusagikte @gmail.com e-mail cimre kell eljuttatni.

Az Egyesllet mikddésével, szolgaltatasi igénybevétele madjaval, beszamoldi kdzlésével kapcsolatosan a
nyilvanossagot a www.greenbike.hu honlapjan térténd kozzététellel biztositja.

Az Egyeslletet a tagok elsédlegesen nem gazdaséagi tevékenység céljara alapitottak és az Egyesiilet
sporttal 6ssze nem fiiggo tevékenységet, valamint sporttevékenységével 6sszefiiggé kereskedelmi
tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak kiegészito
tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve miikodtetése - e rendelkezés
alkalmazasaban - a sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

Az Egyesulet mikddése felett a Hajdu-Bihar Megyei F6ugyészség gyakorol torvényességi ellenérzést.
A bankszadmla felett valamennyi EIn6kségi tag -6nalléan- jogosult alairasi és pénzfelvételi jogkort
gyakorolni.

Az Egyesllet nevében valamennyi EIndkségi tag -6nall6an- jogosult alairni.

8. Az Egyesiilet megsziinése

8.1. Az Egyesilet megsziinik

8.2.

- ha a Kézgyllés az egyesuilet megsziintetését kimondja
- ha a Kézgyilés mas civil szervezettel vald egyesiilést kimondja
- az arra jogosult szerv feloszlatja, illetve megszinését megallapitja

Az egyeslulet jogutdd nélkil megszinik, ha

a) hatarozott id6re jott Iétre és a meghatarozott id6tartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett;

¢) a tagok vagy alapiték kimondjak megsziinését;

d) az arra jogosult szerv megsziinteti;

e) az egyesllet megvalositotta céljat vagy az egyesiulet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és (j célt

nem hataroztak meg; vagy

f) az egyesulet tagjainak szdma hat hdnapon keresztil nem éri el a tiz fét

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megfeleld eljaras
lefolytatasat kdvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbdl torli.

A jogutdd nélkul megszint jogi személynek a hitelez8k kielégitése utan fennmaradt vagyona a jogi
személy tagjait, tagsag nélkili jogi személy esetén az alapitéi jogok gyakorléit illeti meg olyan aranyban,
amilyen aranyban 6k vagy jogel6djik a jogi személy javara vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

A jogutdd nélkil megsziint jogi személy tagjai és alapitdja a felosztott vagyonbdl vald részesedésiik
mértékéig kotelesek helytallni a megszilnt jogi személy ki nem elégitett tartozasaiért.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Az Egyesllet megsziinése esetén - a hitelez6k kielégitése utan - vagyonat a kerékparos sport
tamogatasara kell forditani a Kdzgy(lés dontésének keretei kozétt. Az ezzel kapcsolatos teendék ellatasa a
felszdmoldk feladata.

Az egyesllet birdsagi megsziintetése esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaraddé vagyon allami
tulajdonba kerll, és azt a sportpolitikaért felelés miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetésében az
utanpotlas-nevelés tamogatasara kell forditani.

Az Egyesiiletre - a végelszamolasra vonatkozo rendelkezések kivételével- 1991. évi XLIX. torvény a
cs6deljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szabalyait kell alkalmazni.

A kbzhasznu szervezet a kdzhasznu jogallasanak megsziinésekor kdteles esedékes kdztartozasait
rendezni, illetéleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerzédésben eredé kotelezettségeit idéaranyosan
teljesiteni.

A kézhasznu szervezet megsziinését kdvetd harom évig nem lehet mas kézhasznu

szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségvisel6je volt — annak megsziinését megel6z8 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vdmhatésagnal nyilvantartott ado-
és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az &llami ad6- és vamhatdsag jelentés 6sszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vdmhatéség Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy

Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ad6- és vamhatésag az adézas rendjérél szolo térvény szerint
felfiggesztette, illetéleg torolte

A sportegyestletnek a birdsagi nyilvantartasbol valo torlésére akkor kertlhet sor, ha a MOB igazolja,
hogy a sportegyesitilet az allami sportcéld tAmogatas felhasznaldsaval e tdérvényben, valamint az
allamhaztartas miikodésére vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy
azt, hogy a sportegyesiilet allami sportcéli tamogatasban nem részesiilt.

9. Vegyes rendelkezések

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Az egyesllet befektetési tevékenységet nem folytat mely alapjan a 2011. évi CLXXV. térvény45.8-ban
el6irt befektetési szabdlyzat alél mentesiil.

A doppingellenes tevékenység szabalyairél a 43/2011. (Ill. 23.) Korm. rendelet a mérvado.

A 39/2004. (lll. 12.) Korm. rendelet alapjan a Sportfegyelmi Bizottsag feladatait az egyesilet Kdzgylilése
latja el.

A sportfegyelmi bizottsag eljarasaban és dontéshozatalaban elndkként, tagként nem vehet részt, illetve
jegyzdkonyvvezetdként nem miikddhet kozre:

a) az eljaras ala vont versenyz8, sportszakember Polgari Térvénykdnyvben meghatarozott hozzatartozoja;
b) akit az eljaras soran tanuként vagy szakértéként hallgattak meg;

c) akinek a sportfegyelmi blintetés megallapitasahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke flizédik;

d) akitél egyébként az tgy elfogulatlan elbiralasa nem varhaté el;

e) a masodfoku eljarasban, aki az elsé foku eljarasban a sportfegyelmi bizottsag elndke, tagja volt.

Az elndk, a tag, illetve a jegyz6kodnyvvezets az dsszeférhetetlenséget koteles a sportfegyelmi bizottsagnak
bejelenteni, és tevékenységét az eljarasban egyidejlileg megszintetni. Az elndk, a tag, illetve a
jegyzbkonyvvezetd Osszeférhetetlenségét az eljaras ala vont is - az annak alapjaul szolgalé tényrél valo
tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul - bejelentheti. Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén a
sportfegyelmi bizottsag az elndkot, a tagot, illetve a jegyz6kdnyvvezetbt az eljarasbdl kizarja, és az eljarast
az elnok, a tag, illetve a jegyz6konyvvezetd tevékenységével érintett részében megismétl

Egyebekben a sportfegyelmi eljarasra a 39/2004. (Ill. 12.) Korm. rendelet a sportfegyelmi felelésségrél
szabalyai iranyadok.
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9.5.

9.6.

Az Egyesiilet koteles nyilvantartasba vételét kérni és adatokat szolgaltatni az allami sportinformacios
rendszerrél sz6l6 kilon jogszabaly szerint. A nyilvantartdsba vételt az EIndkségnek kell kérnie a jelen
alapszabaly szerinti alairasi rendnek megfelelé kérvényben, vagy az Elnékség a nyilvantartasba vétellel
kapcsolatos feladatok ellatasaval jogi képviselét bizhat meg.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél, a
2004. évi |. torvény a sportrol, a 2011. évi CLXXV. térvény Az egyesilési jogrél, a kdzhasznu
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol, a 2011. évi CLXXXI. térvény
a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel 6sszefiiggé eljarasi szabalyokrdl szé6l6
rendelet és minden a térvényhozok, rendeletalkotdk altal megalkotott szabdlyozéas az iranyado.

10.Z4ar6 rendelkezések

10.1 Az Egyesiilet egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat a tagok a 2015. szeptember 26; 2014 november
05., 2015 januar 21-én; 2015 marcius 15-én, 2015 marcius 29-én, 2015 junius 14-én, 2015 augusztus 01-
én, a 2015 december 12-én és a 2016 marcius 05-én a Debrecen Lehel u 6 4/26 szdm alatt tartott
kozgylléseken egyhangl hatarozattal jovahagytak.

10.2 Az Egyesiilet Alapszabalyat a Debreceni Torvényszéknek az Elnok a nyilvantartasba vétel iranti
kérelemmel és a sziikséges mellékletekkel egyltt benydijtja.

Zaradék:

Alulirott Somogyi Sandor (képviselé neve), mint a Hajdusagi Kerékparos és Természetjard
Egyesiilet képvisel6je igazolom az egységes szerkezetbe foglalt létesité okiraton, hogy a létesitd
okirat egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel a létesitéokirat-mddositasok alapjan hatalyos
tartalmanak.

Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a létesit6é okirat kiemelt részeinek valtozasa adott okot.

Kelt: Debrecen 2016. marcius 05.
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